HACKATHON PEDAGOGIQUE

DOCUMENT DE PRESENTATION DE VOTRE SCENARIO D’APPRENTISSAGE
NUMERIQUE : LE POUVOIR DE FAIRE ENSEMBLE ET AUTREMENT !

OTRE EQUIPE

NOM DE L’EQUIPE : eAgro

PRENOM ET NOM ADRESSE ELECTRONIQUE FONCTION DANS L’EQUIPE

formateur / outils

Christian RESCHE collaboratifs

Marc Lanssens communication
Renan DE LIMA BARBOSA outils collaboratifs
Emmanuelle ILLAN formatrice / rédaction
Karen SACCARDY formatrice

Laurence MADER formatrice

VOTRE SCENARIO

TITRE DU SCENARIO :

@gri’book, tu tiens le CAP
Carnet de route collaboratif pour un itinéraire professionnel métissé

DESCRIPTION DU SCENARIO :

L’élaboration d’'un carnet numérique permet a I'éléve d’étre un acteur de sa formation
professionnelle mais également d’étre un partenaire, un collaborateur avec les autres
éléves de sa classe. L'interaction devient alors multiface : échanges entre pairs mais
aussi avec les enseignants et les professionnels du secteurs dans lequel I'éléve
effectue sa formation.
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L’@gri’book est aussi un outil de construction progressive par et pour I'éléve, un outil
concerté des acquis professionnels en vue de la rédaction du rapport de stage,
élément important pour I'obtention du dipldme et l'insertion professionnelle.

C’est pourquoi le scénario se construit en trois temps importants :
e |a sensibilisation au projet et a I'outil présenté
e |a prise en main progressive de cet outil
e ['évaluation continue et finale ou I'éleve est également acteur de cette
évaluation

(QUELLE QUESTION AVEZ-VOUS CHOISI DE TRAITER

Comment faciliter la démarche active de I'éleve dans son cheminement personnel et
professionnel ?

COMMENT SE DECLINE T-ELLE EN TERME D’OBJECTIFS D’APPRENTISSAGES 7

Nous nous appuyons sur le référentiel CAP Agricole (CAPA) du ministére de I'agriculture

Aqir dans des situations de la vie sociale

e Utiliser des outils, des logiciels et des applications numériques adaptés dans le cadre
de projets interdisciplinaires en lien avec des situations de la vie courante et de la vie
professionnelle;

e Développer l'usage citoyen des Technologies de I'Information et de la
Communication (TIC) dans la vie courante et dans la vie professionnelle en vue
d'accroitre I'autonomie des apprenants;

e Sensibiliser les apprenants a la notion de biens communs.

Metire en oeuvre des démarches contribuant a la construction personnelle -

e Parler de soi dans son métier, dans sa pratique professionnelle;
e Réaliser une production personnelle dans une forme librement choisie;
e Présenter sa démarche, analyser ses objectifs et justifier ses choix.

Interaqir avec son environnement social

e Intégrer les normes et cadres de références propres a un collectif.
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http://www.chlorofil.fr/fileadmin/user_upload/diplomes/ref/capa/capAgri-da-MG1Janv2015.pdf
http://www.chlorofil.fr/fileadmin/user_upload/diplomes/ref/capa/capAgri-da-MG2Janv2015.pdf
http://www.chlorofil.fr/fileadmin/user_upload/diplomes/ref/capa/capAgri-da-MG3Fev2015.pdf

EN QuoI CE SCENARIO D’APPRENTISSAGE PERMET-IL DE REPONDRE, MEME EN PARTIE , A LA QUESTION

@gri’book (carnet de route numérique) assure la continuité de 'apprentissage personnel et
professionnel. Il s’inscrit dans I'acquisition progressive des compétences en termes de
savoir-étre, savoir-faire.

Il permet de valoriser les démarches collectives. Travailler en confiance. Créer une émulation
de groupes, d’ou le choix d’outil simple et accessible pour les apprenants et les enseignants
(prise de vues photos / réseaux social / wiki). Responsabiliser les éléves aux échanges et au
collectif, bref une dimension citoyenne.

D’une certaine facon, le wiki est en rupture avec la relation académique “un éléve/un prof”. Il
fait le lien entre les différents espaces d’apprentissage et dans des situations discontinues :
hors-classe/classe, hors temps scolaire, stage en entreprise.

L’éléve en formation professionnelle est confronté a des lieux d’apprentissage variés, a des
enseignements techniques et généraux. S’approprier son parcours, c’est apprendre a
naviguer

Rupture : les différents lieux (terrain, salle de cours, entreprise) et des situations de formation
collaborative.

Continuité : le carnet de route numérique et collaboratif.

QUELLES SONT LES PERSONNES CONCERNEES PAR LE SCENARIO ? QUELS ROLES JOUENT-ELLES ?

e Les éléves d’'une méme classe (20 / 25 éléves d’une classe CAP Agricole). Ce public
n’est, traditionnellement pas a l'aise avec I'expression écrite, aussi, 'usage du
numeérique (photos selfie, vidéo, enregistrement sonore...) les aménerait a prendre
confiance en eux, relation a 'autre différente pour une mise en confiance progressive.

e Rodle:

o auteurs

o évaluateurs (autoévaluation ou évaluation entre pairs)

o les parents d’éléves car travail en ligne sur Internet et majoritairement de
éléves mineurs

e Enseignants et professeur TIM (informatique et multimédia) , DEA (directeur
d’exploitation agricole), ESC (éducation socio culturelle), documentaliste....

e Rodle:

o animation du dispositif
O personnes ressources,
o formateurs,
o évaluateurs

e Les professionnels acteurs sur le territoire (maitre de stage, responsable
professionnel agricole, conseiller technique : ...

e Role:

o personnes ressources, intervenants
o formateurs,
o évaluateurs
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QUELLES TACHES DOIVENT / PEUVENT ELLES REALISER ? DANS QUELLE ORDRE (OU NON )

de formation

Public Taches Ordre
équipe de mobiliser, animer, réguler, suivre, encourager.... 1 et pendant le projet
direction,

Coordonnateur

Eléves

contribuer / créer le carnet de route

d'usage

évaluer / commenter ses productions et celles des 3
autres éléves
consulter / chercher des informations 2
valoriser le carnet de route lors d’'une présentation 4
en public

enseignants définir le cadre pédagogique, le scénario, les 1
principes et attentes
animer la rédaction et le respect de la charte 2

organisation logistique de la démarche (matériel /
intervenants ....

animer, réguler, suivre, encourager les éléves

1 et pendant le projet

évaluer les travaux des éleves

en cours du projet/ a la fin

mettre a disposition et / ou fabriquer les ressources,

professionnels

centre de ressources

évaluer les travaux des éléves

étre présent lors de la restitution

Eleves / prof /
pro

Evaluation globale du projet
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(QUELS SONT LES CONTEXTES DE VOTRE SCENARIO D’APPRENTISSAGE (TEMPS ET LIEUX)

Le préalable posé est la difficulté pour les éleves mineurs d’utiliser un réseau social (par
exemple Facebook) dans un cadre institutionnel dans un premier temps puisqu'’ils
'utilisent dans un cadre privé mais également, toutes les données personnelles qui
pourraient leur échapper.

Aussi, les parents seront associés et un autre type de réseau social leur sera proposé
sauf s’ils le demandent eux-mémes.

Pendant le temps de “cours”

> Présentation de I'espace d’autonomie des éléves : leur carnet de route (objectifs

de cet espace)

identification et prise en main des outils mobilisables par les éleves

personnalisation du carnet de route par chaque éleve et en interaction collective

L’éleve doit pouvoir présenter ses centres d'intérét, ses motivations, son projet

professionnel

> les compétences professionnelles attendues (pour le diplome) doivent pouvoir
étre identifiées et reliées aux réalisations présentée par I'éleve dans son carnet
de route

YVYVY

lors des périodes sur I'exploitation du lycée (qui précédent le stage)
> valorisation de la visite de terrain sur le carnet de route
> ou pendant les période de mini stage sur I’exploitation du lycée

pendant la période de stage en entreprise (3 semaines)
> ’éleve doit continuer a publier des textes, photos, et autres ressources sur carnet
de route
> suivi a distance des enseignants

DE QuELs EQUIPEMENTS, SERVICES ET RESSOURCES NUMERIQUES OU NON, A T-ON BESOIN POUR
REALISER CE SCENARIO ¢

Au préalable, I'équipe enseignante pluridisplinaire et I'établissement mettent en oeuvre les
conditions matérielles pour réaliser le projet (accés Internet, outil informatique (ordinateur,
tablettes. appareil photo ou camescope, vidéoprojecteur ..).

On peut utiliser les hardwares que les éléves aiment : leur tablette ou smartphone, laptop et
les outils disponibles au sein de I'établissement de formation (salle informatique, appareil
photo)

Au niveau des applicatifs nous pensons utiliser Wiki (pour la mise en ligne simple de
documents), instagram (photos et géoréférencement), youtube (vidéo), twitter (proposition
pour I'outil de réseau social) . Choix a valider avec les apprenants et les parents.

un wiki pour le carnet de route personnel (permet d’agréger toutes les ressources issues des
différents applicatifs). Adresse du wiki : http://wikis.cdrflorac.fr/wikis/CarnetBord/
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http://wikis.cdrflorac.fr/wikis/CarnetBord

(QUE PRODUISENT LES APPRENANTS ET COMMENT

un carnet de route personnel sur un site internet Wiki avec des contenus multimédia ( texte /
photos / videos / son / carte ..... )

Les productions présentées peuvent étre réalisées de fagon collectives

1.

une présentation de I'éléve, de ses centres d'intérét, de ses motivations, de son
projet (page personnelle sur le site)

a. une photo

b. un court texte de présentation ou un enregistrement audio ou vidéo
Une rubrique “travaux collectif” afin de valoriser les visites d’exploitation et les travaux
de groupe
des fiches ressources, des fiches d’analyse des situations prof / difficultés et
propositions (en mode partage) (rubrique ressources sur le site)

QUELLES SERAIENT LES MOTIVATIONS POUR UN ENSEIGNANT DE METTRE EN OEUVRE CE SCENARIO 7

faire travailler ses éleves en autonomie et assurer une continuité dans les
différents temps/lieux de formation

étre également disponible hors de la classe

se former a de nouveaux outils numériques avec a ses éleves

sensibilisation a I'’éducation aux média, droits a I'image, droit a I'oubli.

établir un suivi personnalisé des compétences acquises au cours de la formation,
travailler en pluridisciplinarité sur ce projet

(QUELS SERAIENT LES MOTIVATIONS POUR UN ELEVE DE PARTICIPER A CE SCENARIO 7

Etre moins isolé sur son lieu de stage, partager ses expériences, communiquer
entre pairs

valoriser son travail lors de son stage

interagir en simultané

découvrir de nouveaux outils numériques et valoriser son savoir-faire numérique
étre auteur (de textes, de photos, de vidéos ....)

EvALUATION ?|

feedback régulier par les enseignants et les éleves sur le réseau social

feedback des éleves entre eux ( commentaires ou “j’aime”, “je n’aime pas”) —
exploitation en cours des réactions.

évaluation des travaux sur le wiki et des temps de restitution finale par I'équipe
d’enseignant et de professionnels

mise en oeuvre de la grille d’autoévaluation

Bilan / évaluation du projet par tous les acteurs en fin de projet, évolution des

indicateurs de qualité
PROGRESSION PEDAGOGIQUE

Séances Description Production(s) attendue(s) Evaluation
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formative en

évolution possible pour une
diffusion plus large des productions

paralléle
1 présentation du projet travailler sur les
durée : 4 présentation des intervenants attendus/craintes/réticences
heures contexte général du projet des éléves
ouverture du groupe sur un réseau
social (Facebook)
2 Présentation/utilisation du support,
durée : 3 conception rédaction d’'une charte
heures notions de bien commun rédaction de la grille
droit a I'image, d’évaluation / indicateur de
avec les éléves, élaboration d’'une qualité
charte d’utilisation et d’'une grille
d’évaluation / indicateurs de qualité
3 Prise en main des outils création d’une page création de la
durée : 1 collaboratifs personnelle (texte, photos, page par
journée mise en situation pratique video...) chaque éléve
banalisée recherche des liens/applis/hardware
journée banalisée
4 Sortie : exploitation du lycée évolution éventuelle du
durée : 6 présentation du carnet aux contenu
heures (3 professionnels/maitres de stage travaux par petit groupe
heures sur Sortie terrain, mise en situation mise en ligne sur le Wiki
le terrain, 3 | sur I’exploitation du lycée
heures de
restitution)
5 restitution orale des travaux de Evaluation des
durée : 3 groupe travaux de
heures temps de régulation et bilan groupes
intermédiaire
alimentation du réseau social et du wiki par
I'éléve : photos, films, ...
période de stage présentation de situations professionnelles
durée : 3 semaines problématiques, résolutions éventuelles,
élaboration progressive de la trame du rapport
de stage
Suivi a distance de I'enseignant
6 retour de stage exposé oral 10 minutes Evaluation
durée : 1 préparation et restitution de la formative
jour période de stage
7 évaluation générale du projet
1/2 journée | par tous les acteurs
banalisée Analyse des indicateurs de qualité,
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